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Výroční zpráva za školní rok 2007/08 byla projednána pedagogickou radou dne 20. 
října 2008 a schválena Školskou radou Obchodní akademie Praha 4, Svatoslavova 
333 dne 10. listopadu 2008. 
 
 
 
 
Za Školskou radu      Za Obchodní akademii 
Obchodní akademie Praha 4,    Praha 4, Svatoslavova 333: 
Svatoslavova 333: 
 
 
 
 
 
Mgr. Zdeňka Kučerová     Mgr. Jitka Tarabová 
        ředitel(ka) školy 
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I. 
Základní údaje o škole, školském za řízení 

 
1. Přesný název právnické osoby 

 
Obchodní akademie, Praha 4, Svatoslavova 333 

 
2. Ředitel a statutární zástupce ředitele 
 

Mgr. Jitka Tarabová               reditelka@oasvat.cz   241 029 562 
Mgr. Naděžda Mikulášová mikulasova@oasvat.cz   241 029 563 

 
 

3. Webové stránky Obchodní akademie Praha 4, Svatoslavova 333 
 

www.oasvat.cz 
 

4. Školy a školská zařízení, jejichž činnost právnická osoba vykonává a jejich cílová 
kapacita 
 
Obchodní akademie (IZO 000 638 528), jejíž činnost vykonává právnická osoba 
Obchodní akademie, Praha 4, Svatoslavova 333. 
Kapacita: obor Obchodní akademie - 600 
           obor Ekonomické lyceum - 240 

 
5. Obory vzdělání 
 

škola kód  
název oboru / vzdělávacího 
programu 

cílová 
kapacita 
oboru / 

programu 

poznámka  
(uveďte, pokud obor 
nebyl vyučován, je 
dobíhající atd.) 

Obchodní 
akademie 

63-41-
M/004 Obchodní akademie 600 

  

 78-42-
M/002 Ekonomické lyceum 240  

     
     
     

 
 

6. Změny ve skladbě oborů vzdělání 
 

Žádné změny ve školním roce 2007/08 neproběhly. 
 

7. Místa poskytovaného vzdělávání nebo školských služeb 
 

Jiná místa a služby nejsou. 
 

8. Stručná charakteristika materiálně technického vybavení právnické osoby   
 

Obchodní akademie disponuje majetkem Městské části Praha 4, za který platí pronájem 
ve výši 2.620.180,- Kč ročně, přičemž budovu spravuje družstvo NAVATYP. V minulém i 
předminulém roce došlo k několika jednáním s městskou částí i s družstvem NAVATYP 
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(sanace vlhkých stěn v prostorách budovy číslo 4 i 6, ze strany NAVATYPu bylo ústně 
přislíbeno řešení ve 2. polovině roku 2007, avšak v roce 2008 jsme obdrželi dopis od 
vedení družstva NAVATYP, ve kterém sděluje, že vzhledem k nedostatku finančních 
prostředků – odvod nájemného MČ Praha 4 – se nemůže podílet tak, aby investovalo své 
finanční prostředky na opravy školy v 1. pololetí roku 2008). 
Finanční prostředky na údržbu školy tak, aby odpovídaly zabezpečení chodu školy, 
žáků a zaměstnanců školy, zajišťuje vedení školy z prostředku doplňkové činnosti a 
dotací MHMP. 
 

 
 
9. Školská rada  
 

Školská rada při OA Svatoslavova 333 byla zřízena dne 22. 11. 2005. 
Seznam členů školské rady: 
Předsedou školské rady byl zvolen Ing. Miloslav Šlitr. 
Zástupci zřizovatele: RNDr. Igor Němec 
p. František Bílek 
Zástupci zletilých studentů a zákonných zástupců nezletilých studentů: 
p. Lukáš Melichar 
RNDr. Ivan Koroš 
Zástupci pedagogických pracovníků: 
Ing. Miroslav Šlitr 
Mgr. Magdalena Veselková 

 
První zasedání Školské rady proběhlo dne 6. 12. 2005. Předsedou Školské rady byl 
zvolen Ing. Miloslav Šlitr, místopředsedou RNDr. Ivan Koroš. 
Ve školním roce 2006/2007 probehla celkem tři zasedání Školské rady. Byl schválen 
školní řád, byla schválena pravidla pro hodnocení výsledku vzdělávání žáků a rozpočet 
za rok 2006.  
Ve školním roce 2007/ 08 neproběhlo přes veškeré urgence ze strany vedení školy ani 
jedno zasedání Školské rady.  
Je nám velmi líto, že Školská rada odmítala komunikovat s vedením školy a nereagovala 
na výzvy. 
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II. 
Pracovníci právnické osoby  

 
 
1. Pedagogičtí pracovníci  
 

a. počty osob  
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 4 4 0 0 0 0 44 41,1 

 
b. kvalifikovanost pedagogických pracovníků  
 

škola počet pedagogických pracovníků celkem % z celkového počtu 
ped. pracovníků 

  kvalifikovaných 39 88,6% 
 

  nekvalifikovaných 5 11,4% 
 
 
 

c. další vzdělávání pedagogických pracovníků 
 

 počet  Zaměření počet 
účastníků 

vzdělávací instituce 

Semináře 1 Změny v platné formě 1  
 1 Inventarizace 1  
 1 Platy, odměňování 1  
 1 Vyhláška o FKSP 1  

 1 Jak lépe učit v PC 
učebně 3 Microsoft 

 1 
Čemu je třeba 

rozumět při čtení 
cizojazyčného textu? 

2 SERR 

 1 PEK v textových a 
tabulkových editorech 1 NUOV 

 1 ŠVP 1 NUOV 
 3 Jazykové školy 3 Jaspex, Presto 

 1 
Integrace a 

mezipředmětová 
spolupráce 

1 EU 

 1 Projekt Evropa 2045 2 EU 

 1 
Informační zdroje pro 
pedag. a odbornou 

práci 
1  

 1 Projekt Jeden svět 1 Člověk v tísni 
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 1 

Genderová 
problematika ve 

výchovném 
poradenství 

1  

 1 Přednášky pro 
výchovné poradce 1 PPP pro Prahu 1, 2, 4 

 1 ICT v matematice 1  

 1 Funkční matematika 
ve výuce 1  

 1 

Ochrana 
reprodukčního zdraví 

a prevence HIV –
AIDS- prevence 

rakoviny děložního 
čípku 

1  

 1 

Školení poskytovatelů 
sociálních služeb 
v oblasti prevence 

kriminality a 
sociálního začlenění 

mládeže 

1  

 1 Novinky v daňovém 
systému 

1  

 
     
Kurzy 1 První pomoc 7 Červený kříž 
 1 Multikulturní výchova 1  

 1 Zvyšování 
sebedůvěry 

1  

doplňkové 
pedagogické studium 4 

Matematika, fyzika 
  český jazyk, dějepis, 

francouzský jazyk, 
  pedagogika 

4 PF UK Praha, 
MF UK Praha 

školský management 2 Studium pro ředitele 
škol 

3 NIDV Praha, PF UK Praha 

rozšiřování aprobace 1 Obor Chemie 1 Přír. fakulta UK Praha 

jiné (uvést jaké) 1 
Stáž v doškolovacím 

středisku FOK ve 
Štrasburku 

1 Francouzský institut 

 
 
 
2. Nepedagogičtí pracovníci školy  
 

a. počty osob  
 

fyzické osoby 
celkem 

přepočtení na plně 
zaměstnané 

16 11,8 

 
 

b. další vzdělávání nepedagogických pracovníků 
 

 počet  zaměření počet 
účastníků 

vzdělávací instituce 

semináře 1 Inventarizace 1  
 1 Cestovní náhrady 1  
 1 Fakturace v praxi 1  
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 1 Správní řízení 1  
 1 BOZP 1  
kurzy 1 První pomoc 2  
jiné (uvést jaké) 0 0 0  

 
 
 

III. 
Údaje o žácích a výsledcích vzd ělávání  

 
1. Počty tříd a počty žáků:  
 

a. denní vzdělávání  

škola počet  
tříd  

počet  
žáků 

Obchodní akademie 18 521 

 
 
 

Změny v počtech žáků v průběhu školního roku: 
 

o přerušili vzdělávání: 5 
o nastoupili po přerušení vzdělávání: 5 
o sami ukončili vzdělávání: 5 
o vyloučeni ze školy: 1 
o nepostoupili do vyššího ročníku: 12             z toho nebylo povoleno opakování: 9 
o přestoupili z jiné školy: 5 
o změny (přestoupili na jinou školu): 7 

 
 
2. Průměrný počet žáků na třídu/ a učitele: 
 

a. denní vzdělávání 
 

škola 
průměrný počet  

žáků na třídu  
průměrný počet  
žáků na učitele 

 28,9 17,1 

 
 
3. Žáci s trvalým bydlištěm v jiném kraji: 
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počet žáků 
celkem 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 73 1 1 77 

 z toho nově 
přijatí 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 24 1 1 26 
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4. Cizí státní příslušníci: 
 
Slovensko:  3 
Arménie:  1 
Bělorusko: 1 
Ukrajina:  3 
Srbsko:  1 
Vietnam:  8 
Rusko:  2 
 

Problémy se zařazením a soužitím cizích státních příslušníků nebyly žádné. 
 

Pomoc cizincům při studiu – multikulturalita (výchovný poradce) 

Všichni učitelé pomáhali cizím státním příslušníkům v době konzultačních hodin pod 
vedením výchovné poradkyně: 

o jazykové problémy (výběr literatury, konzultace, způsob studia), 

o pomoc při respektování odlišných společenských pravidel – multikulturní výchova – 
tolerance odlišností. 

 
5. Výuka cizích jazyků: 
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Obchodní 
akademie 

521 374 122 94 369 283 30 0 0 0 0 0 0 0 

               

 
 
6. Údaje o výsledcích vzdělávání žáků: 
 

a. denní vzdělávání  
 

 
Škola 

Obchodní akademie 
2007/2008 

prospělo s vyznamenáním 54 

neprospělo 12 

z 
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ák
ů
: 

opakovalo ročník 3 

počet žáků s uzavřenou klasifikací do 30.6. 461 

t.j % z celkového počtu žáků 90,93% 

průměrný počet zameškaných hodin na žáka 63,7 

z toho neomluvených 0,3 
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7. Výsledky maturitních zkoušek  
 

 

maturitní zkoušky 

O
bc

ho
dn

í  
ak

ad
em

ie
 

de
nn

í 
vz

dě
lá

vá
ní

 

vz
dě

lá
vá

ní
 

př
i 

za
m
ě

st
ná

ní
 

počet žáků, kteří konali zkoušku 112 0 

z toho konali zkoušku opakovaně 1 0 

počet žáků závěrečných ročníků, kteří nebyli připuštěni ke 
zkoušce v řádném termínu 0 0 

prospěl s vyznamenáním 19 0 

prospěl 91 0 počet žáků, kteří byli 
hodnoceni : 

neprospěl 2 0 

 
 
8. Přijímací řízení do 1.ročníků školního roku 2008/2009  
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počet přihlášek celkem  228 

počet kol přijímacího řízení celkem 2 

počet přijatých celkem 167 

z toho v 1.kole 135 

z toho ve 2.kole 32 

z toho v dalších kolech 0 

z toho na odvolání 0 

počet nepřijatých celkem 61 
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počet volných míst po přijímacím řízení  
(obor, počet míst) 0 

 

obor:  Obchodní akademie 0 

 

obor:  Ekonomické lyceum 0 

počet přijatých ke vzdělávání při zaměstnání do 1. ročníků pro školní rok 
2007/2008 0 
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9. Speciální výchova a vzdělávání, integrace žáků 
 

Školu navštěvují pouze studentky a studenti z neúplných rodin. Pokud se vyskytnou 
problémy, jsou řešeny ve spolupráci s výchovnou poradkyní školy, psycholožkou 
z pedagogické psychologické poradny a pracovnicemi odboru sociální péče.  

 
10. Vzdělávání nadaných žáků a studentů 
 

Na škole studují studentky a studenti, kteří vynikají ve sportovních činnostech (ligová 
soutěž v kopané,  státní reprezentace v hokeji, kanoistice, krasobruslení, sjezdovém 
lyžování, košíkové, šachách). Jejich výuka a studium jsou organizovány na základě 
individuálního studijního plánu. Studenti znají termíny konzultací a zkoušení, znají 
požadavky vyučujících, aby mohli být klasifikováni v termínu. Ve studiu je uplatňován 
individuální přístup ke studentovi (seminární práce, eseje, konzultace, aj.) s formou 
týmové třídní spolupráce (projekty, pomoc při předávání informací, aj.). Škola tyto 
studenty podporuje v jejich sportovních činnostech, ale zároveň se snaží o náročnost, 
aby i oni splnili všechny studijní požadavky na ně kladené. 

 
 
11. Ověřování výsledků vzdělávání 
 

V rámci autoevaluace školy studenti 2. ročníku absolvovali testování společnosti Scio 
v českém jazyce, matematice a obecných studijních předpokladech, jehož vstupní 
testování absolvovali na začátku 1. ročníku. Ve výsledcích jsou zahrnuty všechny 
zúčastněné školy (i gymnázia). Výsledky školy jsou lehce pod  průměrem, ale 
v porovnání  s ostatními OA se nacházíme v nadprůměru. 
 
Porovnání výsledků: 
 

Kritérium Říjen 2007 Květen 2008 
Škola 45 43 
Český jazyk 49 47 
Matematika 41 38 
Obecné studijní předpoklady 44 44 

 
Z výsledků vyplývá, že studijní předpoklady nejsou studenty zúročovány ve výuce. 
Výrazně chybí motivace ke studiu. Výsledky můžou být zkresleny i tím, že test studenti 
psali v den, kdy se 4. ročníky loučily se školou a studenti nebyli plně soustředění. 

  
 
12. Školní vzdělávací programy 
 

Vyučující tvoří vzdělávací program spolu s vedením školy v rámci předmětových komisí. 
Formulují výstupy, hledají mezipředmětové vztahy, aby je mohli zpracovat formou 
průřezových témat a různých projektů. Zařazují nové formy a metody do jednotlivých 
předmětů, konzultují mezi sebou, navzájem si hospitují a inspirují se. 
  
Tvorba školního vzdělávacího programu je v závěrečné fázi. Připravujeme výjezdní 
poradu v září 2008, kde chceme projednat dodatečné návrhy. Do ledna 2009 odešleme  
Školní vzdělávací program na MŠMT ke schválení. 
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IV.  
Aktivity právnické osoby  

Prezentace škol a školských za řízení na ve řejnosti  
 
 
1. Výchovné a kariérní poradenství 

 

V tomto školním roce jsme postupovali v souladu s vytyčeným celoročním plánem 
výchovného poradce. Při výchovném poradenství a řešení všech problémů studentů 
vycházíme z Úmluvy o právech dítěte.  

a)  Odborná pomoc žákům    

o pravidelné konzultační hodiny výchovného poradce i metodického poradce, 

o pomoc při tvorbě individuálních studijních plánů a organizaci dne žákům s většími 
adaptačními problémy, 

o spolupráce s rodiči žáků, 

o přednáška na téma „Styly učení – praktické ukázky“ (1. roč.), hygiena učení (PPP 
– Dr. Jarolímková), 

o evidence žáků se speciálními poruchami učení – kontrolní vyšetření v PPP, 

o zprostředkování vzájemné spolupráce žák-učitel, 

o zprostředkování kontaktu s PPP (Dr. Jarolímková) – sociometrická šetření vztahů 
ve třídách, 

o přihláška školy do projektu PPP pro Prahu 1, 2 a 4 – Adaptabilita – prevence, 
podpora, zdraví. 

 

b)  Profesní orientace  

o besedy na téma sebeprezentace, orientace na trhu práce (4. A, B), 

o pomoc při výběru vhodné VŠ (profi-testy 3. ročníků – PPP), 

o nabídky VŠ a VOŠ, 

o informace o studiu na VŠE – Dr. Horský – 4. ročníky, 

o přednáška – nabídka volných pracovních míst – 4. C, D, 

o beseda vzdělávacího institutu Sokrates (informace o jednotlivých VŠ, přijímacích 
zkouškách, studijních programech a oborech), 

o dotazníkové šetření 3. a 4. ročníků týkající se zájmu studentů školy o studium na 
VŠ. 

 

c)  Vzdělávací akce  

o Beseda o  hospodářské síle Číny a jejích kulturních rozmanitostech  4. A, 

o Celoroční mezinárodní projekt PGD (prenatální genetická diagnostika) 10 
studentů z 2. ročníku EL. 
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d)  Společensko-prospěšné aktivity a podpora vhodných volnočasových aktivit  

o propagace kulturních akcí – Klub mladého diváka, výstavy – v rámci mnoha 
předmětů, např. český jazyk a literatura, občanská nauka, dějepis, cizí jazyky aj., 

o nabídka školní knihovny, návštěva poboček Městské knihovny Praha – knihovny 
Opatov, Smíchov, návštěva universitní knihovny v Klementinu, 

o účast na charitativních aktivitách – 3. roč.– Světlušky, Srdíčka, 

o setkání s absolventy naší školy, 

o Akademie 2008  (vlastní celoškolní kulturní akci pod názvem „Olympijské hry 
2008 na OAEL), 

o reprezentace v zahraničí – zájezd do Štrasburku s návštěvou Evropského 
parlamentu jako odměna za výhru v soutěži, žáci 1. a 2. roč., 

o podpora soutěží – školní i krajská kola v šachu, 

o třídní výlety, sportovní kurzy, poznávací zájezdy. 

 

e) Spolupráce s vedením školy a vnější prezentace školy 

o monitorování atmosféry ve škole, sledování změn v chování žáků, úzká 
spolupráce s třídními učiteli – návrhy řešení, 

o pomoc při organizaci Dnů otevřených dveří, 

o prezentace školy na ZŠ Chodov, 

o propagace školy na miniveletrhu středních škol na ZŠ Sázavská, 

o spolupráce s třídními učiteli, 

o články na www školy – k Akademii, k PGD, 

o výzdoba chodeb školy klipy,   

o články pro „Čtyřku“ a „Tučňáka“ k peer programu ve škole s názvem „Nejlepší je 
prevence“. 

 
2. Prevence sociálně patologických jevů 
 

o Projekt „Zdravý životní styl“ pro 1. roč. (v rámci projektu 3 samostatné akce): 

� Drogy a závislost na nich – beseda s redaktorem Radkem Johnem v KD 
Barikádníků, 

� Beseda s peer aktivisty z řad spolužáků z 1. A a B, 

� Rady milencům – vzdělávací pořad s besedou v kině Světozor. 

Zpracován dotazník k tomuto projektu, zadán ve všech zúčastněných třídách, 
vyhodnocen a zveřejněn na webu školy. 

o Vzdělávací program „S tebou o tobě“ – dospívání, reprodukční zdraví – 1. roč. 
dívky, 

o Proškolení peer aktivistů z 1. A (3), B (19) – spolupráce s Gymnáziem Čáslav, 
ověření znalostí závěrečnou zkouškou – certifikát, 

o Jednání Studentské rady – pravidelná setkávání zástupců tříd s vedením školy 
(řešení aktuálních jevů, potřeby, požadavky žáků, pořádek ve třídách, klima tříd, 
klima školy, spolupráce učitelů a žáků, kontakt s vedením školy – přenos 
informací, pokyny, řešení aktuálních problémů, aj.). 
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3. Ekologická výchova a environmentální výchova 
 

o Třídění odpadu – studenti pod vedením Studentské rady třídí odpad.  
o K ekologickému chování jsou vedeni prostřednictvím výuky v předmětech 

biologie, chemie, evropská studia, ekonomika, společenská kultura. 
 
 
4. Školy v přírodě, vzdělávací a poznávací zájezdy, sportovní kurzy 
 

o Adaptační kurz pro 1. ročník  se uskutečnil v září 2007 v Krkonoších a na 
Šumavě, zúčastnilo se ho 135 studentů. Program připravovali učitelé ve 
spolupráci se studenty 4. ročníku, kteří na kurzu vystupovali jako instuktoři – 
projekt „Studenti učí studenty“, a byl zaměřen na sportovní hry, poznávací a 
společensko psychologické hry. 

o Lyžařský kurz pro 1. ročník proběhl v lednu 2008 v Peci pod Sněžkou ve 2 
turnusech a zúčastnilo se ho 105 studentů, kteří absolvovali výcvik ve sjezdovém 
a běžeckém lyžování.  

o Sportovně turistický kurz pro 3. ročníky se uskutečnil v květnu 2008 v Borovici u 
Mnichova Hradiště a zúčastnilo se ho 70 studentů. Náplní byly různé druhy sportů 
(atletika, košíková, beach volejbal, frisbee, softbal, orientační běh,...), 
cykloturistika a pěší turistika, spojená s poznáváním krajiny a pamětihodností 
(exkurze do zámku, pivovaru). 

o Poznávací zájezdy (Wales, Německo – Švýcarsko) proběhly v červnu 2008. 
Studenti poznávali nové země, ale také používali jazyk, kterému se ve škole učí. 
Celkově se zúčastnilo 80 studentů. 

o Třídní výlety – proběhly poslední týden v červnu ( vodácký, cyklistický, pobytové) 
na různých místech ČR v době, kdy ostatní byli na různých kurzech a zájezdech. 
Celkově se zúčastnilo 250 studentů 1. – 3. ročníku. 

o Výměnný pobyt 20 německých studentů v Praze se uskutečnil v září 2007. 
 

5. Mimoškolní aktivity  
 

o Klub mladého diváka – v průběhu školního roku studenti 6× navštívili divadelní 
představení dle vlastního výběru. Účastnilo se 145 studentů. 

o Školní časopis DUNA. 
o Školní divadelní akademie – pravidelně na závěr 1. pololetí v kině Blaník studenti 

předvádějí své skryté vlohy (zpěv, tanec, recitace, sportovní výkony). 
o Maturitní a imatrikulační ples v Lucerně. 
o Centrum volného času – kroužky sportovní, jazykové, autoškola, kroužek 

účetnictví, psaní na klávesnici, aj. Celkově se zapojilo 115 studentů. 
 
6. Soutěže 
 

o Soutěž v anglickém jazyce ve znalostech o EU: 
� pro 3. a 4. ročníky 2. místo v národním kole, 
� pro 1.a 2. ročník 1. místo v národním kole (odměnou návštěva Evropského 

parlamentu ve Štrasburku – 20 studentů). 

o Start Deutsch – 1. certifikát z německého jazyka na Goethově institutu  
(6 studentů). 

o Má dáti dal – celorepublikové finále – certifikát  (3 studentky) 
o Matematická soutěž odborných škol – republikové kolo (3 studentky) 12. místo 
o Silový víceboj hoši – 1. místo v Praze 
o Malá kopaná hoši – 5. místo v Praze 
o Futsal ČMFS hoši – 2. místo v Praze 
o Silový víceboj dívky – 4. místo v Praze 
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o Futsal dívky – 4. místo v Praze 
o Státní zkoušky v psaní na klávesnici – 31 studentů 
o Soutěž v ekonomických předmětech – 1. místo v Praze 
o Eurorébus 
o Cestou do Parlamentu 

 
6. Mezinárodní spolupráce a zapojení právnické osoby do mezinárodních programů 
 

Celoroční mezinárodní mediální projekt ve spolupráci s Universitou Lipsko  
PGD (prenatální genetická dignostika) – prognóza a diskuse (výstupem studentský film) 

 
 
7. Spolupráce právnické osoby s partnery 
 

Škola spolupracuje převážně s bankovními a spořitelními institucemi v Praze, dále 
s Úřady práce.  
 
V rámci autoevaluace školy jsme požádali sociální partnery, kde studenti 2. a 3. ročníku 
absolvovali praxi, aby vyplnili školou vytvořený dotazník.  
 
Partneři měli vybrat z 20 nabízených kompetencí podle nich osm nejdůležitějších pro 
jejich obor – přesnost a spolehlivost, samostatná práce, práce s PC (Word, Excel, 
internet), komunikativnost, přátelské a příjemné vystupování, znalost 1 cizího jazyka, 
loajálnost k firmě, práce na PC (specializované programy). 
 
Dále hodnotili úroveň znalostí a dovedností studentů (stupnice 1 – 5 jako ve škole). 
Odborné znalosti – 1,8; práce na PC – 1,4; psaní dopisů, vedení dokumentace – 1,4; 
znalost cizího jazyka – 1,6; docházka do práce – 1,1; přesnost, spolehlivost – 1,3; 
komunikativnost – 1,3; aktivní přístup k práci – 1,2; příjemné vystupování – 1,4; přínos 
praxe pro studenty – 1,8. Z toho vyplývá, že sociální partneři nespatřují praxi jako příliš 
přínosnou pro studenty. 
 
Dále škola spolupracovala s asociací pro popularizaci a rozvoj science fiction, o. s., 
Medialog, o. s., Prvním slovanským gymnáziem. 
 
 

8. Další aktivity, prezentace 
 

o Maturitní a imatrikulační ples, 
o Divadelní akademie školy, 
o Projektové dny – Americký den, Den Evropy, Projekt PGD, Projekt ekonomických 

předmětů, Projekt jazykový, 
o Charitativní akce – Srdíčkové dny, Světlušky, spolupráce se speciální  MŠ 

Drahoňovská, Praha 8 a Jedličkovým ústavem, Adopce na dálku, Adopce zvířátka 
v pražské ZOO, 

o Prezentace školy na Schola nuova, v ZŠ Chodov, propagace školy na miniveletrhu 
středních škol v ZŠ Sázavská, Dny otevřených dveří, webové stránky školy, časopisy 
městských částí – Tučňák, Čtyřka, Klíč, aj., 

o Schůzky s absolventy školy. 
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V. 
Údaje o výsledcích inspek ční činnosti ČŠI a výsledcích kontrol  

 
 
1. Výsledky inspekční činnosti provedené Českou školní inspekcí 
 

ČŠI žádnou kontrolu v letošním roce neprovedla. 
 
2. Výsledky jiných inspekcí a kontrol  
 

V tomto roce byly ve škole provedeny tři kontroly, které se dotýkaly hospodaření a 
inventarizace, plateb pojistného za veřejné zdravotní pojištění a dodržování ostatních 
povinností plátce pojistného, plnění požadavků právních předpisů v provozovnách 
stravovacích služeb. 
Nebyly shledány nedostatky.  
Zjištěné nedostatky v platbě pojistného spadající do období let 2004 a 2005 (minulé 
vedení školy) byly okamžitě odstraněny. 
 
 
 

       Provedení kontroly hospodaření s majetkem a inventarizace v organizaci. 
       Provedení kontroly plateb pojistného na veřejné zdravotní pojištění a dodržování  
       ostatních  povinností plátce pojistného. 
       Kontrola Hygienické stanice hl. města Prahy – plnění požadavků právních předpisů   
       v provozovnách stravovacích služeb. 
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VI. 
Základní údaje o hospoda ření školy  

Hlavní činnost 
ÚZ 0   VLASTNÍ ZDROJE 
 
VÝNOSY 
 602 – tržby z prodeje služeb 
 pol. 2113     příjmy stravné 
 SR     610 tis. Kč  
      SKUTEČNOST 751.305,- 
 
 644 – úroky 
 
 pol. 2141     úroky přijaté 
 SR    3 tis. Kč 
      SKUTEČNOST   2.652,87 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------  
VÝNOSY CELKEM 
 SR   613 tis. Kč 
      SKUTEČNOST 753.957,87 122,79 % 
 
NÁKLADY 
 501 – spotřeba materiálu 
 
 pol. -  5131     spotřeba potravin 
 SR     610 tis. 
        

SKUTEČNOST   750.901,30  
 
 pol. 5139    spotřeba materiálu 
 SR   3 tis. Kč    SKUTEČNOST    3.056,57 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------  
NÁKLADY CELKEM 
 SR 613 tis. Kč 
      SKUTEČNOST 753.957,87 
 
 
ÚZ  091  -  NÁKLADY PROVOZNÍ (MHMP) 
        SKUTEČNOST 
 501 – spotřeba materiálu 
 pol. 5137  drobné předměty 
  SR    200 tis. Kč    544.667,90 
 
 pol. 5136  tisk., knihy 
  SR   75 tis. Kč       49.009,95 
 
 pol. 5139  materiál ost. 
    SR   696 tis. Kč              1,003.577,27  
-----------------------------------------------------------------------------------------------------  

501 celkem   971 tis. Kč              1,597.255,12         164,5  % 
 
Oproti schválenému rozpočtu vyšší čerpání. Mimo běžných materiálových nákladů  
byly vybaveny učebny novým nábytkem a technikou. 
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 502 – spotřeba energií 
 pol. 5151  vodné, stočné 
  SR    150 tis. Kč    121.433,-- 
 
 pol. 5153  plyn 
  SR  900 tis. Kč    713.571,50 
 
 pol. 5154  el. energie      
  SR  510 tis. Kč    669.341,13 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------  
 502  celkem    1.560 tis. Kč             1,504.345,63   96,43  % 
 

511 – opravy a udržování 
 pol. 5171 – opravy a udržování       
  SR  460 tis. Kč      965.091,40   209,80 % 
 
Vyšší čerpání bylo úpravou rozpočtu během roku.  
 
 
512 – cestovné 
pol. 5173  cestovné tuzemské 
 SR  2 tis. Kč             5.407,--  270,35 % 
513 – náklady na reprezentaci 
pol. 5175  dary a pohoštění 
 SR 20 tis. Kč           27.635,10 138,18 % 
 
 
        SKUTEČNOST 
518 – ostatní služby 
pol. 5161  poštovné 
 SR  20 tis.           13.900,50  
          
pol. 5162  -  tel. poplatky a internet 
 SR   270 tis.         168.036,29  
 
pol. 5164  -  nájemné 
 SR   0        2.549.812,-- 
 
pol. 5166  právní služby           57.544,-- 
 SR   50 tis. 
 
pol. 5167  školení 
 SR  0           12.936,80 
 
pol. 5168  zpracování dat 
 SR  250 tis.          250.845,-- 
 
pol. 5169  ostatní služby 
 SR  900 tis.       1,024.169,22 
 
pol. 5172  nákup SW 
 SR  20 tis.           15.774,--  
------------------------------------------------------------------------------------------------  
518 celkem 1.510 tis. Kč      4,093.017,81   271,06 %  
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V průběhu roku rozpočtová změna 
- navýšení rozpočtu,  neboť ve schváleném rozpočtu nebyla pokryta  položka 
  5164 – nájemné (2.549,8 tis. Kč).  
 
521 – mzdové náklady 
pol. 5111  platy zaměstnanců 
 SR   0        614.100,--  
 
524 – zákonné sociální pojištění  
pol. 5121  soc. pojištění      159.666,-- 
pol. 5122  zdrav. pojištění                55.269,-- 
 SR  0        ____________   
         214.935,--   
527 – zákonné sociální náklady  
pol. 5342  převody do FKSP 
 SR  0           12.282,-- 
 
6/07  a  7/07  úprava rozpočtu – navýšení mzdových nákladů včetně odvodů. 
 
         SKUTEČNOST 
528 – ostatní sociální náklady 
pol. 5169 – preventivní prohlídky 
 SR  3 tis. Kč              600,--       20,00  %  
 
538 – ostatní daně a poplatky 
pol. 5161 – spotřeba kolků  
 SR   1         0 
542 – ostatní pokuty a penále 
pol. 5195 – odvody za neplnění pov. zaměstnávat zdravotně  
                   postižené 
 SR   10 tis. Kč        0  
 
pol. 5363 – úhrada sankcí 
 SR   0               248,50 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------   
542 celkem   10 tis. Kč                                                                            248,50   2,49 %  
 
Na položce 5195 šetření, v roce 2007 nedošlo k odvodu za neplnění povinnosti 
zaměstnávat zdravotně postižené, bylo jiné náhradní plnění.  
 
549 – jiné ostatní náklady  
 
pol. 5163  bank. poplatky 
 SR   25 tis.         22.556,-- 
 
pol. 5128  zákonné pojištění 
 SR    0             353,-- 
pol. 5999  smluvní pojištění 
           SR    26                    25.168,50 
 
pol. 5179  startovné 
 SR    5 tis.           2.915,-- 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------  
549  celkem 56 tis. Kč       50.992,50     91,06  %  
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551 – odpisy dlouhodobého majetku 
pol. 7551  odpisy   DM 
 SR  450 tis.       449.889,94    99,98 %  
 
____________________________________________________________________   
 
NÁKLADY CELKEM 
ÜZ 091       SR   5043 tis. Kč         9.535.800,-- Kč  
 
 
 
SCHVÁLENÝ ROZPOČET   5043 tis. Kč 
 
Navýšení – úpravy r. 2007: 
 6/07  + 2.101     tis. Kč 
 7/07  +      10     tis. Kč 
           12/07                + 2.381,8  tis. Kč 
----------------------------------------------------  
UPRAVENÝ ROZPOČET 
 ÚZ  091               9.535,800  Kč  
 
 
ÚZ  33353   STÁTNÍ ROZPOČET  (MHMP) 
Schválený rozpočet 
ONIV      377 tis. Kč, navýšeny 6/07    o  9 tis. Kč a   
                                              a  12/07    o  7,4 tis. Kč  
 
 

ROZPOČET SCHVÁLENÝ   UPRAVENÝ 
 
PLATY  14.300 tis. Kč   14.059  tis. Kč 
OON        350 tis. Kč        489 tis. Kč  
ODVODY    5.430 tis. Kč     5.373 tis. Kč 
----------------------------------------------------------------------------------------  
CELKEM NIV 20.457 tis. Kč   20.314,4 tis. Kč 
 
 
ČERPÁNÍ    1 – 12/07  
   
ONIV  5132  prac. obuv a odměny   25.624,--  
 5135  učebnice    36.868,50  
   5136  učební pomůcky   36.868,50  
 5136  tisk, knihy    12.127,-  
 5167  DVPP     49.310,--  
 5169 ost. služby          928,-- 
  5172  nákup SW    34.400,-- 
   5173 cestovné     13.891,--  
      -----------------------------   
            ONIV celkem              469.065,--  
 
MZDY 5111  mzdy zaměstnanců   14,059.000,-- 
  5112 ostatní osobní náklady        489.000,-- 
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ODVODY 5121 soc.pojištění     3,683.356,-- 
                  5122  zdrav. pojišťění     1,272.763,--  
        5128 zákonné pojišťění          60.036,--  
        5342 převody FKSP          281.180,--  
-------------------------------------------------------------------------------------------   
Celkem NIV      20,314.400,--  

 
     

 
ÚČELOVÁ DOTACE 
ZE SR – ÚZ  33245 

-----------------------------  
Škola obdržela účelovou dotaci (SIPVZ) ve výši 20 tis. Kč 
 
Čerpání::  pol. 5137 drobné předměty   12.479,-- 
                                  (výpočetní technika)  
         pol. 5139  materiál      7.521,-- 
                                   (náplně do kopírky)                          -----------------  
          20.000,--  
 

DOPLŇKOVÁ ČINNOST 
VÝNOSY  
602 – tržby z prodeje služeb 
          odprodané porce      5.675,-- 
          pronájmy              203.090,50 
          billboard (reklama)     11.000,-- 
          kroužky – přípravné kurzy    25.000,-- 
           
649 – ostatní výnosy  
          pronájmy (minulá období)      3.256,--  
               ---------------------  
        248.021,50   
 
NÁKLADY 
 
501 – spotřeba materiálu          793,-- 
511 – opravy a udržování     34.744,-- 
513 – náklady na reprezentaci    51.075,--  
518 – ostatní služby      23.397,80  
521 – ostatní osobní náklady     58.230,-- 
524 – zák. soc. pojištění       6.441,-- 
              ------------------------  
        174.680,80  
 
ZISK z doplňkové činnosti za rok 2007         73.340,70 Kč 
 
 
V Praze dne 31. 1. 2008  
Zpracovala: Čermáková
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VII. 
Další informace  

 
Do budoucna škola počítá i nadále s dvěma obory – Obchodní akademie a Ekonomické 
lyceum. Dokončujeme Školní vzdělávací programy, které budou v lednu 2009 odeslány na 
MŠMT ke schválení. Od 1. září 2009 se budeme řídit ŠVP schváleným MŠMT. 
 
Vedení školy v současné době řeší se zástupci magistrátu problematiku schválení nové 
Školské rady, která by měla být  schválena k 1. listopadu 2008. 
 
S výroční zprávou byl seznámen pedagogický sbor i Studentská rada. Pro rodiče a veřejnost 
je volně přístupná na webu školy. 


